
                                                                                   

COORDINAMENTO REGIONALE LOMBARDIA 

Prot. n. 04/20/C.P.M.    

Milano, 29/09/2020 

 

Al Dott. Pietro BUFFA 
Provveditore Regionale  

Amministrazione Penitenziaria 
MILANO  

 
e, p.c.    Al Signor Direttore 

della Casa di reclusione  
MILANO-OPERA 

 
Al Signor Direttore  

della Casa Circondariale  
MILANO “SAN VITTORE” 

 
 
 
Oggetto: Disparità calcolo indennità Fesi 2019 “decentrato” ; 

Personale Polizia Penitenziaria Reparto di Medicina Penitenziaria annesso 
Ospedale San Paolo di Milano. 

          
Egregio Sig. Provveditore, 

 
Viene segnalato a  queste OO.SS. da parte del personale in servizio presso il cd. 

Repartino San Paolo, che a quanto pare vi è stata una disparità di calcolo delle indennità 
spettanti violando il previsto accordo decentrato FESI 2019.  

Se quanto segnalato trova conferma, la S.V. comprenderà benissimo che il diverso 
metodo di calcolo comporta malcontento tra il personale ivi in servizio, infatti, una parte 
di personale di polizia penitenziaria, sembra che abbia percepito una maggiore somma a 
fronte dello stesso servizio svolto. 

Si invita pertanto la S.V. a voler intercedere con l’istituto di Milano-Opera affinché 
verifichi e qualora si abbia riscontro della doglianza segnalata provveda al riconoscimento 
dell’indennità spettante, come peraltro a nostro parere, correttamente è stato calcolato e 
retribuito dalla Direzione di Milano “San Vittore” al personale da esso amministrato, in 
modo tale che si stabilisca parità ed equità tra tutto il personale in servizio presso il 
reparto di medicina penitenziaria annesso all’ospedale San Paolo di Milano. 
 

In attesa di cortese e urgente riscontro, cordiali saluti 
 

 

UILPA- PP                                                  OSAPP 

                             F.to  Calogero  Marullo                                                F.to Giuseppe Leonardo Cascino  

  
 

 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs n.39/1993 


